
 

 

 

Erzieher /Sozialarbeiter für den Bereich Kinder für 
Nachtbereitschaften(m/w/d) 
 
 

 
 

 Dortmund 

 Katholische Jugendhilfe Dortmund  

 Bereich Kinder - Lukashof Intensivgruppe 

In der Katholischen Jugendhilfe Dortmund ist im Bereich ‚Kinder‘ zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine Stelle als Erzieher/Sozialarbeiter für die Nachtbereitschaft (m/w/d) in der 
Außengruppe Lukashof in Teilzeit oder Vollzeit zu besetzen.  
Die Außenwohngruppe befindet sich in dörflicher Umgebung mit 8 stationären Plätzen. In der 

Gruppe leben Kinder im Alter zwischen 8 und 14 Jahren. Diese Stelle hat feste Dienstzeiten (18:00h 

bis Folgetag 8:00h; von 22:00h – 6:00h ist keine Nachtwache sondern Bereitschaftsdienst). 

 

 

Einstellungsvoraussetzung 

 Abgeschlossene staatlich anerkannte Ausbildung 
oder abgeschlossenes staatlich anerkanntes Studium 
bzw mind. 5. Fachsemester mit entsprechenden 
Credits 

 Einwandfreies erweitertes Führungszeugnis, nicht 
älter als 3 Monate 

 Führerscheinklasse B 
 Hepatitis A+B Impfung, Masernschutzimpfung 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! Bitte senden Sie uns Ihre Unterlagen  
als eine zusammengefasste Datei unter Angabe der Bezeichnung der ausgeschriebenen Stelle an: 
 

 

Wir bieten Ihnen 

 Eine verantwortungsvolle Tätigkeit 
 Bezahlung nach den Richtlinien für Arbeitsverträge 

in den Einrichtungen des Deutschen 
Caritasverbandes ( AVR) 

 Zusätzliche Altersversorgung über die KZVK 
 

Ihre Aufgabenschwerpunkte 

 Betreuung der Kinder zum  Tagesausklang sowie 
Start in den Tag 

 Rituale leben und begleiten mit einer weiteren 
Fachkraft (Abendbrot, Abendgestaltung,  
Zubettgehrituale, Wecken, Frühstück) 

 begleitende Hauswirtschaftliche Tätigkeiten 
 Teilnahme an Teamsitzungen, Fortbildungen und 

Supervisionen 
 Arbeiten und Haltung nach unserem christlichen 

Leitbild 
 

Wir wünschen uns 

 Fachbezogene Berufserfahrung und Interesse an der 
persönlichen Arbeit mit der Zielgruppe 

 Flexibilität und Zuverlässigkeit, selbständiges und 
eigenverantwortliches Arbeiten mit einem ziel- und 
ergebnisorientierten Arbeitsstil 

 Engagement und eine hohe Kommunikations-
fähigkeit 

 Gutes Organisationsvermögen, sicheres  Auftreten, 
gute EDV-Kenntnisse und Interesse an Fort-und 
Weiterbildungen 

 

 Frau Alex Culpepper, Fachbereichsleitung    jobs@kjd.de ; 

 

 

 Unbefristet 

 Teilzeit/ Vollzeit 

 Einstellung zum nächstmöglichen Termin  
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